Tisztelt Ugyfeliink!

Jarvanyiigyi adéintézkedések IV.

A Kormany tujabb rendelkezéseket tett kozzé aprilis 21-én a veszélyhelyzetre tekintettel.
Ezekbdl a rank vonatkozo6 fontosabb rendelkezések az alabbiak:

Adodkotelezettségek teljesitésével kapcsolatos konnyitések

>

>

A tarsasagi ado, kisvallalati ad6, iparlizési adod, innovaciés jarulék és az éves
beszamolok bevallasi, benyujtasi hatarideje majus 31-r6l szeptember 30-ig kitolodik.
Amennyiben az iparlizési adé bevallast szeptember 15-ig nem teljesiti az ad6zé, tgy
szeptember 15-re a marcius 15-ei el6leg kertil el6irasra, azt kell megfizetni.

A vészhelyzet fennallasanak id6szakaban a fizetés nélkiili szabadsagon 1évd
munkavallalok  egészségbiztositasi  ellatasra  jogosultak, nem kell nekik
maganszemélyként megfizetni a havi 7.710,- Ft-ot. 2020.majus 01-t6l a munkaltatd
koteles bevallani és a targyhdt kovet6 ho 12-éig megfizetni a fizetés nélkiili
szabadsagon 1év6 munkavallalok utan ezen 6sszeget.

A Széchenyi Pihen6 Kartya kedvezményes addzasu keretdsszege 2020.évben 800 e Ft-
ra n6 (szallashely 400 e Ft, vendéglatas 265 e Ft, szabadid6 135 e Ft), ezen 0sszegig
béren kiviili juttatdsnak minésiil. A 2020.jinius 30-ig SZEP kartyara juttatott 6sszegek
utdn csak 15% SZJA-t kell fizetni, ezt kovet6en jilius 01-t6l 15,5% szocidlis
hozzdjarulas is fogja terhelni.

2020.4prilis 26-t6] december 31-ig az eltoltott vendégéjszaka utani idegenforgalmi
adot a vendégnek nem kell megfizetnie, a szallashely adonak nem kell beszednie és
megfizetnie, azonban a megallapitott, de be nem szedett idegenforgalmi adét be kell
vallani az 6nkormanyzati adéhatdsaghoz. (A be nem szedett, de bevallott ad6 utan az
onkormanyzatok tamogatast kapnak).

A veszélyhelyzet megsziinését kdvetéen harminc napig kérhet6 az 5 milli6é forintot
meg nem haladé adotartozasra 6 havi fizetési halasztas, vagy 12 havi pétlékmentes
részletfizetés, ha a kérelmezd igazolja, vagy valdszintisiti, hogy a fizetési nehézsége a
veszélyhelyzetre vezethetd vissza.

A veszélyhelyzet megsziinését kovet6 30 napig kérhet§ egy adonemen fennalld
tartozas legfeljebb 20%-kal, de maximum 5 millié forinttal t6rténé mérséklése, ha az
addtartozas megfizetése a gazdalkodast a vészhelyzetbdl eredGen ellehetetlenitené.
Nem kell EKAER biztositékot fizetni a vészhelyzet megsziinését kovets 30 napig, az
adbéhatbsag az eddig befizetett kockazati biztositék 6sszegét visszautalja.

A pénztargépek feliilvizsgalatat — amennyiben annak hatdrideje a vészhelyzet
id6szakara esik — a vészhelyzet megsziinését kvetd 120 napon beliil kell elvégeztetni.
A szocialis hozzajarulasi ado (SZOCHO) mértéke 2020.julius 01-t61 15,5%-ra csokken
(17,5%-101).

A kisvallalati add (KIVA) 2021.januar 01-t6l 11%-ra csokken az ez évi 12%-r0l.



Mar 2 oras foglalkoztatas utan is kérhet6 jovedelempotlé tamogatas, egyszeriisddnek a
szabalyok 2020.aprilis 29-ét6l

A munkaltat6 a munkavallaloval egyiitt timogatasi kérelmet nytjthat be Cégkapun keresztiil a
Kormanyhivatal Foglakoztatasi Osztalyahoz, melyben kérhetik a lecsokkentett munkaideji
munkavallalo kies6 jovedelmének pétlasat. Tamogatas annak a munkavallalonak nyujthato,
akinek a vészhelyzet kihirdetésekor — marcius 11-én — fennall6 munkaideje a jarvanyiigyi
helyzet kovetkeztében 15-75%-al csokkent vagy csokkeni fog. A tamogatas ado- és kozteher
mentes, ideje 3 hodnap, mértéke a csokkentés miatt aranyosan kies6 jovedelem nettd
osszegének 70%-a. A tamogatas havi maximuma is modositasra keriilt, ennek o6sszege
112.418,- Ft-ra nott.

Az egyéni fejlesztési idOre vonatkozo szabalyok is médosulnak. Ha a csokkentett munkaid6 a
moédositas el6tti munkaszerz6dés szerinti munkaidé felét meghaladja, a csdkkentett
munkaidon tuli egyéni fejlesztési idében allapodnak meg legalabb a tamogatas id6tartamara.
Ha a csokkentett munkaid6é a mddositas el6tti munkaszerz6dés szerinti munkaid6 felét nem
haladja meg, a munkavallal6 és a munkaado az egyéni fejlesztési idoben allapodhatnak meg.
Ez a gyakorlatban a kdvetkez6t jelentheti: ha egy eredetileg 8 6raban foglalkoztatott dolgozot
6 oraban foglalkoztatnak tovabb, akkor kotelez6 megallapodni a fejlesztési id6rél, 3 honapra.
Ha viszont egy eredetileg 8 éraban foglalkoztatott dolgozét 2 6raban foglalkoztatnak tovabb,
akkor itt nem kotelez6 az egyéni fejlesztési id6, hanem lehet6ség (a csokkentés mértéke
meghaladja az 50%-ot).

Ebbdl adadik a kovetkezd kotelezettség is: ha a munkaidé csdkkentés nem haladja meg az
50%-ot, akkor a munkaltaténak fizetnie kell az egyéni fejlesztési idére jard bért is, azaz
vallalnia kell ezzel, hogy a munkavallalé a tamogatassal egyiitt megkapja a korabbi bérének a
teljes nettd 0sszegét. Ezt szampéldakkal az el6z6 korleveliinkben részletesen bemutattam.

A modositasokat figyelembe véve most azon példakat mutatom be, amikor a munkaid6
csokkenés meghaladja az 50%-ot, azaz egy 8 oras napi munkaid6t pl. napi 2 Orara
csokkentiink:

Par jellemz6 munkabér tamogatasanak bemutatasa tablazatos formaban:

Eredeti brutt6 bér: 161.000,- Ft  200.000,- Ft 220.000,- Ft 250.000,- Ft| 300.000,- Ft
Ennek nettéja: 107.065,- Ft  133.000,- Ft 146.300,- Ft 166.250,- Ft 199.500,- Ft
75%-0s munkaid6 csokkentés

Brutté bér 40.250,- Ft|  50.000,- Ft  55.000,- Ft ~ 62.500,- Ft 75.000- Ft
Egyéni fejlesztési id6 bére - - - - -
Bruttd 6sszesen: 40.250,- Ft|  50.000,- Ft ~ 55.000,- Ft  62.500,- Ft 75.000- Ft
Nett6 bér: 26.766,- Ft ~ 33.250,- Ft  36.575,-Ft  41.563,-Ft  49.875,- Ft
Bértamogatas: 56.209,- Ft| 69.825,- Ft 76.808,- Ft  87.281,- Ft| 104.738,- Ft
Munkavallalé6 netté jovedelme 82.975,- Ft| 103.075,- Ft| 113.383,- Ft 128.844,- Ft| 154.613,- Ft




Fontos valtozasok még:

> egy telephely vonatkozasaban tobb munkavallaléra csak egy idében lehet benytjtani a
kérelmet

» létszamtartasi kotelezettségként mar csak az érintett munkavallal6 munkaviszonyanak
megtartasat kell érteni

» csokken a kérelem indoklasi része, nem kell bemutatni az eddig megtett intézkedéseket

» tavmunka és otthoni munkavégzésre is igényelhet

A tamogatassal kapcsolatos modositott tajékoztatok, palyazati adatlapok a Nemzeti
Foglalkoztatdsi Szolgalat honlapjan fognak megjelenni, kérem azon iigyfeleinket, hogy aki
szeretne ebben a tamogatasi konstrukcioban részt venni, az kovesse figyelemmel a honlapot!

Sarospatak, 2020.aprilis 22.
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