
Közzétették a kormány és az érdekképviseletek megállapodását,  mely szerint a következő két évben a
minimálbér  és  a  legalább  középfokú  végzettséget  igénylő  munkakörben  kötelezően  alkalmazandó
minimálbér a következő két évben jelentősen emelkedik. A minimálbér mértéke 2017.évben 127.500,- Ft,
2018.évben 138.000,-  Ft,  a szakmai  minimálbér 2017-ben 161.000,-  Ft,  2018.évben 180.500,-  Ft lesz.  A
munkáltatók  terheinek  mérsékléseként  a  munkaadói  járulékok  2017-ben  5  százalékkal,  2018.évben
további 2 százalékkal csökkennek.

A megállapodás szerint a kötelező legkisebb havi munkabér (minimálbér)  havi összege

• 2017. január 01-től 15 százalékos emeléssel 127.500,- forint
•  2018.január 01-től 8 százalékos emeléssel 138.000,- forint,

a  legalább  középfokú  végzettséget  igénylő  munkakörökben  foglalkoztatott  munkavállalók  garantált
bérminimuma 

• 2017. január 01-től 25 százalékos emeléssel 161.000,- forint
• 2018. január 01-től 12 százalékos emeléssel 180.500,- forint lesz.

A munkáltatók által fizetendő szociális hozzájárulás mértéke 
• 2017. január 01-től 5 százalékos csökkenéssel 22 százalék,
• 2018. január 01-től 2 százalékos csökkenéssel 20 százalék lesz.

A szociális  hozzájárulás  mértéke  2018-tól  0,5  százalékos  további  csökkentéssel  19,5  százalék  lehet,  ha  a
versenyszférában 2017.évben legalább 11 százalékkal nő a bruttó átlagkereset az első háromnegyed évben a
2016.évhez  képest.  A szocho mértéke  2019.évtől  további  négy alkalommal  csökkenhet  2-2  százalékponttal,
amennyiben a reálkereseti mutató 6 százalékkal nőni fog.
A minimálbér és a garantált bérminimum újabb felülvizsgálata 2019-re lesz.

A minimálbér emelkedéséhez kapcsolódó bérköltségek összehasonlítását az alábbi táblázat szemlélteti:
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111 000 73 815 31 635 142 635 127 500 84 788 32 258 159 758 138 000 91 770 29 670 167 670

129 000 85 785 36 765 165 765 161 000 107 065 37 835 198 835 180 500 132 225 38 808 219 308


